Zarzadzenie Nr 6/2025
Dyrektora Ztobka ,Kruszynka’ w Kruszynie
z dnia 01.10.2025r.

w sprawie odbioru dnia wolnego od pracy w zamian za swieto przypadajace

w dzien wolny od pracy inny niz niedziela

Na podstawie art. 130 § 2 Kodeksu pracy oraz w zwigzku z obowigzujagcym w ztobku systemem

czasu pracy z okresem rozliczeniowym wynoszacym 3 miesigce,
zarzadzam, co nastepuje:
§1

W zwiagzku z tym, ze w dniu 01 listopada 2025r. przypada $wieto bedace dniem wolnym od
pracy innym niz niedziela, tj. sobota, pracownikom przystuguje dodatkowy dzien wolny do

odbioru.
§2

Dzien wolny, o ktérym mowa w § 1, pracownicy moga odebra¢ w terminie uzgodnionym
z Dyrektorem, nie p6zZniej jednak niz do konca okresu rozliczeniowego obejmujacego miesigce

pazdziernik- grudzien.
§3

Odbioér dnia wolnego powinien zosta¢ udokumentowany w grafiku czasu pracy oraz ewidencji

czasu pracy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



